Coniafo Provincial do Edeacion riocazcos, 9 0 OCT 2008

VISTO:

El Expediente N° 634.217-CPE-08 y. el Acta de Paritaria de fecha 30 de octubre de 2008; y
CONSIDERANDO:

Que se conformé una Sub-Comision Paritaria pata estudio, anlisis y constru

ccion de las
bases para el Ingreso a la Docencia;

Que es politica del Consejo Provincial de Bducacién recuperar el eje pedagogico y la
centralidad de la ensefianza y el aprendizaje como funcitn sustantiva que articula el trabajo en las
instituciones escolates;

Que es objetivo’ prioritario de la Polﬁica Educativa Provincial tender a *jerarquizar,

_profcsionalizar y mejorar las condiciones materiales ¥ culturales del trabajo docente, promoviendo
1a renovacion pedagdgica en la formacion docente inicial y permanente”;

Que el concurso debe permitir que los docentes tengan las condiciones de estabilidad y

laborales basicas resueltas, que le permitan desarrollar précticas educativas en libertad, derecho,

igualdad, respeto e identidad de la condicion humana;

Que se entiende a la- escuela como un ambito privilegiado para la ampliacion de las
posibilidades de desarrollo social y cultural del conjunto de la ciudadania,

Que los concursos docentes son herramientas que permiten mejorar la instituci6n escolar
y el sistema educativo, eje de la articulacién y el progreso social;

Que en este sentido, se identifica a los docentes como agentes fundamentales de una
transformacion educativa, cuyos saberes deben ser reconocidos, fortalecidos y validados;

Que se hace necesario determinar pautas de ingreso al sistema educativo mediante un
Régimen de Concursos que tienda a la restitucion de derecho laboral y a la reparacion histérica
como reconocimiento a quienes sostienen el sistema educativo; o

Que dado el tiempo ﬁanscurrido sin la realizacion de concursos, muchos equipos docentes
que revistan como interinos y suplentes, en distintos establecimientos, han participado en la
construccién de proyectos educativos significativos;

Que superada una Primera Etapa de regularizacidn, s imprescindible poner en marcha un
Sistema Continuo y Permanente de Concursos para las vacantes que se vayan generando;

Que el proyecto fue analizado por la Comisién Carrera Docente y Presupuesto, que emitio
despacho favorable;

Que se debe dictar el instrumento legal pertinente;
Porello y en uso de las facultades conferidas por la Ley Provincial 2411;
EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION
ACUERDA:
1% CONVOCAR a Concurso para la cobertura de cargos vacantes con caracter de
rular para el Ingreso a la Docencia en todos los Niveles y Modalidades del Sistema Educativo.-
RTICULQ 2: APROBAR las bases para el Concurso Extraordinario de Ingreso a la Docencia,
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PROVINCIA DE SANTA CRUZ
Consejo Provincial de Educacién

-realizard de acuerdo con lo establecido en los Anexos IT y III y sus respectivos
forman parte integrante del presente.-

ARTICULO 4°: APROBAR el Reglamento Acto Pablico Concurso Extraordinario Titularizacién
Docente,

llamados, que

para la prbvisi(m de cargos titulares en los Niveles de Educacién Inicial,

Educacion
General Bésica,

Educacién Especial, Educacién Polimodal con las modalidades existentes en cada

uno de ellos, que obra en el Anexo IV que forma parte integrante del presente Instrumento Legal.-
ARTICULOQ 5%

ESTABLECER que el gasto que demande e} cumplimiento de la presente norma
‘legal serd afectado a los ITEMS: Funciones ¥ Subfunciones que correspondan
Ensefianza que se esté titularizando. -
ARTICULO 6° TOMEN RAZON las distintas dependencias del Consejo Provincial de Educacion,
Contadurfa General, Tribunal de Cuentas, cumplido, ARCHIVESE.- N

segin el Nivel de
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ACUERDO
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